MISSAO, VISAO E
VALORES

IPREJ

Missdo, Visdo e Valores do Instituto de Previdéncia Dos
Servidores Municipais De Jequié - IPREJ]

Missdo:

A miss@o do Instituto de Previdéncia é assegurar a protegdo e o
bem-estar financeiro dos nossos segurados, oferecendo servicos
previdencidrios de qualidade e suporte continuo para a garantia
de uma aposentadoria tranquila e segura. Nosso compromisso &
promover a equidade e a justica social, garantindo que todos os
nossos beneficidrios tenham acesso a um sistema previdencidrio
sélido e eficiente, com atendimento humanizado e transparente.

Visao:

Ser reconhecido como um modelo de exceléncia em previdéncia
social, destacando-se pela inovagdo e pela eficiéncia na gestdo
dos recursos previdencidrios. Nosso objetivo & criar um am%iente
onde a confianga e a satisfac@o dos segurados sejam as bases
de nossa atuagdo, contribuindo para o fortalecimento da
seguridade social e para a construcdo de uma sociedade mais
justa e igualitdria. Buscamos a sustentabilidade a longo prazo e
a adaptagéo as mudancas demogrdficas e econémicas para
assegurar um futuro estavel para toc?os os nossos beneficidrios.



Valores:

1. Integridade: Atuamos com transparéncia, ética e honestidade
em todas as nossas agdes e decisdes, garantindo a confianga dos
nossos segurados e a credibilidade do Instituto.

2. Responsabilidade: Assumimos a responsabilidade pela gestdo
eficiente dos recursos previdencidrios, com comprometimento
com a sustentabilidade financeira e a seguranca dos nossos
beneficidrios.

3. Respeito: Valorizamos cada individuo, promovendo um
atendimento digno e respeitoso, e reconhecemos a importancia
da diversidade e da incluséio em todas as nossas praticas.

4. Inovacg@o: Buscamos constantemente melhorar nossos
processos e servigos através da inovacéo e da adog&o de novas
tecnologias, visando proporcionar solugdes mais eficazes e
adaptadas &s necessidades dos nossos segurados.

5. Compromisso Social™: Envolvemo-nos ativamente na promog&o
do bem-estar social e na construcdio de uma sociedade mais
equitativa, participando de iniciativas que visam a melhoria das
condicdes de vida e o desenvolvimento sustentdvel.

6. Transparéncia: Mantemos uma comunicagéo clara e aberta
com nossos segurados e a sociedade, promovendo a
compreensdo e a confiangca em relag@io &s nossas agdes e
decis&es.



Ao integrar nossa missdo, visdo e valores, o Instituto de
Previdéncia se compromete a oferecer um servigo de exceléncia,
construindo uma base sélida para o futuro e garantindo a
protec&o e a dignidade de todos os nossos segurados.
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